
CÓDIGO

Experiencia 
(0,05/mes o frac. 

superior a 15 días) en 
entidades 

públicas/privadas de 
servcios sociales o 
socio sanitarios en 

tareas relacionadas 
con atención directa a 
necesidades básicas 

de personas con 
limitaciones de su 

autonomía personal

PUNTUACIÓN TOTAL

1 #01# 0,00 0,00 0,20 0,20
2 #02# 0,00 0,00 0,00 0,00
3 #03# 0,00 0,00 0,40 0,40
4 #04# 2,26 2,26 0,70 2,96
5 #05# 0,00 0,00 0,15 0,15
6 #06# 0,00 0,00 2,00 2,00
7 #07# 0,00 0,00 0,10 0,10
8 #08# 0,00 0,00 0,69 0,690,00 0,69

0,00 0,15
0,00 2,00
0,00 0,10

0,00 0,20

0,00 0,40
0,00 0,70

0,000,00

CONVOCATORIA PARA LA CREACIÓN DE LA I BOLSA DE EMPLEO LABORAL TEMPORAL DE COORDINACIÓN AL SERVICIO DE 
AYUDA A DOMICILIO, ADSCRITO/A

AL ENCARGO A MEDIO PROPIO QUE SE LE OTORGA A LA EMPRESA, ROCHE SOCIEDAD
ANÓNIMA MUNICIPAL S.A. (ROSAM).

MÉRITOS
EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 

5)

TOTAL 
EXPERIENCIA

FORMACIÓN (max. 
2)

TOTAL 
FORMACIÓN

Experiencia (0,1 
puntos/mes o 

fracción superior a 
15 días) Servicio de 

ayuda a domicilio en 
funciones de 

coordinación SAD 
tanto en entidades 

públicas como 
privada

Formación 
complementaria debe 

ser impartida o 
recibida, en cursos y 

seminarios, congresos 
y jornadas siempre que 

se encuentren 
directamente 

relacionados con las 
tareas a desarrollar, así 

como relativos al 
programa del Sistema 

de Gestión de Atención 
Domiciliaria Gesad 

ocualquier otro 
programa análogo.



9 #09# 0,00 0,00 0,00 0,00
10 #10# 0,00 0,00 0,55 0,55
11 #11# 0,00 0,00 0,10 0,10
12 #12# 0,00 0,00 0,04 0,04
13 #13# 0,00 0,00 0,50 0,50
14 #14# 0,00 0,00 0,00 0,00
15 #15# 0,00 0,00 0,50 0,50
16 #16# 0,00 0,00 0,00 0,00
17 #17# 0,00 0,00 0,50 0,50
18 #18# 0,00 0,00 1,00 1,00
19 #19# 0,00 0,00 0,50 0,50
20 #20# 0,00 0,00 0,25 0,25
21 #21# 0,00 0,00 0,00 0,00
22 #22# 0,00 0,00 3,40 3,40
23 #23# 0,00 0,00 0,10 0,10
24 #24# 0,00 0,00 0,15 0,15
25 #25# 0,00 0,00 0,75 0,75

0,00 0,15
0,00 0,75

0,00 0,00
0,00 3,40
0,00 0,10

0,00 1,00
0,00 0,50
0,00 0,25

0,00 0,50
0,00 0,00
0,00 0,50

0,00 0,04
0,00 0,50
0,00 0,00

0,00 0,55
0,00 0,10

0,000,00


