Listado de la valoracion de los méritos aportados por los admitidos/as en la Convocatoria del

ROSAM

ROCHE S&)CIEDAD ANONIMA MUNICIPAL. CONIL

proceso de seleccién de un puesto de asesor juridico en ROCHE SOCIEDAD ANONIMA MUNICIPAL
(ROSAM).

Se da cuenta de las valoraciones obtenidas por los candidatos/as que han accedido a la primera fase
del procedimiento de seleccidn, donde segun el estudio de valoracidn de la empresa Adecco, en
aplicacion al baremo recogido en las bases del proceso, dan los siguientes resultados:

MERITOS
EXPERIENCIA
PROFESIONAL FORMACION (max. 2)
(méx. 5) TOTAL TOTAL
(0 1 EXPERIENCIA FORMACION PUNTUACION
cODIGO puntos/mes) Urb. EPM cp TOTAL
#Ho2# 0,00 0,00 0,00 0,05 0,00 0,05 0,05
#03# 0,20 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20
#o4# 5,00 5,00 1,00 0,29 0,15 1,44 6,44
H#O7# 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Segln el punto 8 de las bases que rigen el procedimiento, para superar la primera fase deberd
haberse alcanzado por el aspirante, al menos el 50% de la puntuacién maxima del baremo
propuesto. En aplicacién a este punto solo accede a la segunda fase, consistente en una entrevista
personal y presencial el candidato/a de cddigo nimero 04.

Se concreta la citacion para el préximo dia 24 de enero 2022, en la sede social de ROSAM, sita en
Avd. Dolores lbarruri, 2D, a las 17:00 horas, al candidato/a cédigo 04, para proceder con la entrevista
personal segulin se recoge en el punto 8.2 de las bases del procedimiento.

En Conil de la Frontera, a 14 de enero de2022




